
 

 

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอสบเมย อำเภอสบเมย จังหวัดแม่ฮ่องสอน 58๑๑๐ 
ที่  มส  ๐633/4๑๙                                     วันที่  12 กันยายน 2565 
เรื่อง  รายงานสรุปผลการกำกับติดตามประกาศ เรื่อง แนวทางการปฏิบัติตามเกณฑ์จริยธรรมการจัดซื้อจัดหา 
และการส่งเสริมการขายยาและเวชภัณฑ์มิใช่ยาของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอสบเมย 
เรียน  สาธารณสุขอำเภอสบเมย  

เรื่องเดิม 
ตามที่ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอสบเมย ได้จัดทำประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอสบเมยเรื่อง 

แนวปฏิบัติตามเกณฑ์จริยธรรมว่าด้วยการจัดซื้อจัดหาและการส่งเสริมการขายยาและเวชภัณฑ์ท่ีมีใช่ยา เพ่ือใช้
เป็นแนวทางปฏิบัติเดียวกันในหน่วยงาน นั้น 

ข้อเท็จจริง 
ตามคู่มือการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานในสังกัด 

สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ โดยใน MOIT ๑๔ กำหนดให้หน่วยงาน 
มีการกำหนดมาตรการ และระบบในการป้องกันกรรับสินบนในกระบวนการเบิกจ่ายยาตามสิทธิสวัสดิการ 
รักษาพยาบาลข้าราชการ ซึ่งในไตรมาส ๔ กำหนดให้มีการรายงานสรุปผลการกำกับติดตาม คำสั่ง หรือ 
ประกาศแนวทางการปฏิบัติตามเกณฑ์จริยธรรมการจัดซื้อจัดหาและการส่งเสริมการขายยาและเวชภัณฑ์มิใช่ยา 
ตามท่ีหน่วยงานกำหนด 

ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ (ข้อมูล ณ วันที่ 9 กันยายน ๒๕๖๕) ยังไม่ปรากฎการ 
ร้องเรียนการกระทำผิดเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดหาหรือการเบิกจ่ายยาตามสิทธิสวัสดิการรักษาพยาบาลข้าราชการ 
หรือพบเห็นกระทำผิดเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดหาหรือการเบิกจ่ายยาฯ จากเจ้าหน้าที่ในสังกัดสำนักงาน 
สาธารณสุขจังหวัดแม่ฮ่องสอน พร้อมนี้ขออนุมัตินำรายงานสรุปผลการกำกับติดตามประกาศเรื่องแนวทางการ 
ปฏิบัติตามเกณฑ์จริยธรรมการจัดซื้อจัดหาและการส่งเสริมการขายยาและเวชภัณฑ์มิใช่ยาของสำนักงาน 
สาธารณสุขอำเภอสบเมย เผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและพิจารณาอนุมัติ  
    

                                                      
(นายกำธร อภิวงค์) 

เจ้าพนักงานสาธารณสุขอาวุโส 
หัวหน้ากลุ่มงานบริหาร 

 
  อนุมัติ/ลงนามแล้ว       

(นายแกล้วกล้า ฤทธาเกริกไกล) 
สาธารณสุขอำเภอสบเมย 

กลุ่มงานบริหาร 
โทร.      ๐-๕๓๖1-8089 
โทรสาร  ๐-๕๓๖1-8074 
 



 
 

รายงานสรุปผลการกำกับติดตามประกาศ เรื่อง แนวทางการปฏิบัติตามเกณฑ์จริยธรรมการจัดซื้อ 
จัดหาและการส่งเสริมการขายยาและเวชภัณฑ์มีใช่ยาของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอสบเมย 

ตามคู่มือการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานในสังกัด 
สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ โดยใน MOIT ๑๔ กำหนดให้หน่วยงาน 
มีการกำหนดมาตรการ และระบบในการป้องกันการรับสินบนในกระบวนการเบิกจ่ายยาตามสิทธิสวัสดิการ 
รักษาพยาบาลข้าราชการ ซึ่งในไตรมาส ๔ กำหนดให้มีการรายงานสรุปผลการกำกับติดตาม คำสั่ง หรือ 
ประกาศแนวทางการปฏิบัติตามเกณฑ์จริยธรรมการจัดซื้อจัดหาและการส่งเสริมการขายยาและเวชภัณฑ์มิใช่ยา 
ตามท่ีหน่วยงานกำหนต 

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอสบเมย ได้ดำเนินการจัดทำแนวทางปฏิบัติตามเกณฑ์ 
จริยธรรมการจัดซื้อจัดหาและการส่งเสริมการขายยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยาของหน่วยงาน ตามประกาศ 
กระทรวงสาธารณสุข เรื่องหลักเกณฑ์จริยธรรมการจัดซื้อจัดหาและการส่งเสริมการขายยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ 
ยาของกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ. ๒๕๖๔ เรียบร้อยแล้ว โดยได้ทำการแจ้งเวียนประกาศแนวทางการปฏิบัติ 
ตามเกณฑ์จริยธรรมการจัดซื้อจัดหาและการส่งเสริมการขายยาและเวชภัณฑ์มิใช่ยาของสำนักงานสาธารณสุข 
อำเภอสบเมย ให้หน่วยงานในสังกัดถือปฏิบัติตามเกณฑ์อย่างเคร่งครัด 

ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ (ข้อมูล ณ วันที่ 9 กันยายน ๒๕๖๕) ยังไม่ปรากฎการ 
ร้องเรียนการกระทำผิดเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดหาหรือการเบิกจ่ายยาตามสิทธิสวัสดิการรักษาพยาบาลข้าราชการ 
หรือพบเห็นกระทำผิดเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดหาหรือการเบิกจ่ายยาๆ จากเจ้าหน้าที่ในสังกัดสำนักงาน 
สาธารณสุขอำเภอสบเมย 
 

 
 

       
 

(นายแกล้วกล้า ฤทธาเกริกไกล) 
     นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ 

     ผู้จัดทำรายงานฯ 


