
 

 
 
 
 
 

ประกาศส านักงานสาธารณสขุอ าเภอสบเมย 
เรื่อง   มาตรการการบริหารผลการปฏิบัติงานและการด าเนินการกับเจ้าหน้าที่ผู้มีผลสัมฤทธิ์การปฏิบัติงานต่ า 

ปีงบประมาณ 2565 
______________________________ 

ด้วย ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอสบเมย ขอประกำศกรอบแนวทำงกำรบริหำรผลกำรปฏิบัติงำนและ
ด ำเนินกำรกับเจ้ำหน้ำที่ผู้มีผลสัมฤทธิ์กำรปฏิบัติงำนต่ ำ (ต่ ำกว่ำค่ำเป้ำหมำยหรือค่ำคำดหวัง) ตำมประกำศ
ส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข เรื่อง กำรส่งเสริมคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำน
ภำครัฐ : ตัวชี้วัดที่ 3 กำรบริหำรและพัฒนำทรัพยำกรบุคคล (กระบวนกำรประเมินผลกำรปฏิบัติรำชกำร) หำก
เจ้ำหน้ำที่ผู้มีผลสัมฤทธิ์กำรปฏิบัติงำนต่ ำกว่ำค่ำเป้ำหมำย ให้ด ำเนินกำรตำมกฎ ระเบียบ หลักเกณฑ์วิธีกำรว่ำด้วย
กำรสั่งให้ออกจำกรำชกำร กรณีไม่สำมำรถปฏิบัติรำชกำรให้มีประสิทธิภำพและเกิดประสิทธิผล หรือกำรสั่งเลิกจ้ำง
เนื่องจำกมีคะแนนกำรประเมินผลกำรปฏิบัติรำชกำรต่ ำกว่ำระดับที่ก ำหนด อย่ำงเคร่งครัด  ดังนี้ 
     ๑. ข้ำรำชกำร ด ำเนินกำรตำมพระรำชบัญญัติระเบียบข้ำรำชกำรพลเรือน พ.ศ. ๒๕๕๑ มำตรำ ๑๑๐ (๕) 
และกฎ ก.พ.ว่ำด้วยกำรสั่งให้ข้ำรำชกำรพลเรือนสำมัญออกจำกรำชกำรกรณีไม่สำมำรถปฏิบัติรำชกำรให้มี
ประสิทธิภำพและเกิดประสิทธิผล ตำมหนังสือส ำนักงำน ก.พ. ที่ นร.๑๐๑๒/ว.๑๐ ลว. ๒๔ มีนำคม ๒๕๕๒ 
   ๒. ลูกจ้ำงประจ ำ ด ำเนินกำรตำมระเบียบกระทรวงกำรคลังว่ำด้วยลูกจ้ำงประจ ำของส่วนรำชกำร พ.ศ.
๒๕๓๗ ข้อ ๖๐ (๕) 
    ๓. พนักงำนรำชกำร ด ำเนินกำรตำมระเบียบส ำนักนำยกรัฐมนตรีว่ำด้วยพนักงำนรำชกำร พ.ศ. ๒๕๔๗ 
ข้อ ๑๙ และข้อ ๒๐ และประกำศคณะกรรมกำรบริหำรพนักงำนรำชกำร ลงวันที่ ๒๘ กุมภำพันธ์ พ.ศ. ๒๕๕๔ 
   ๔. ลูกจ้ำงชั่วครำว ด ำเนินกำรตำมหลักเกณฑ์และวิธีกำรประเมินผลกำรปฏิบัติงำนของลูกจ้ำงชั่วครำว
เงินนอกงบประมำณ (เงินบ ำรุง) และหนังสือส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข ด่วนที่สุด ที่ สธ.๐๒๐๑.๐๓๔/ว 
๒๒๔ ลงวันที่  ๒๔ มีนำคม ๒๕๕๘ 
            ๕. พนักงำนกระทรวงสำธำรณสุข ด ำเนินกำรตำมระเบียบกระทรวงสำธำรณสุขว่ำด้วยพนักงำนกระทรวง
สำธำรณสุข พ.ศ. ๒๕๕๖ ข้อ ๒๓ และ ๒๔ และประกำศ ลงวันที่ ๑๙ พฤษภำคม ๒๕๕๗ เรื่อง หลักเกณฑ์ว่ำด้วย
กำรประเมินผลกำรปฏิบัติงำนเพ่ือเพ่ิมค่ำจ้ำง และต่อสัญญำจ้ำงพนักงำนกระทรวงสำธำรณสุข พ.ศ. ๒๕๕๗ 

จึงประกำศให้ทรำบโดยทั่วกัน 

 
ประกำศ  ณ  วันที่  6  เดือน ตุลำคม     พ.ศ. 2564 

        

     

                                          ลงชื่อ 

    (นำยแกล้วกล้ำ  ฤทธำเกริกไกล) 
       สำธำรณสุขอ ำเภอสบเมย 


