
 

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอสบเมย โทร o-๕๓๖๑-8074   
ที่  มส ๐632/54                          วันที่  11  กุมภำพันธ์  2563 

เรื่อง  กำรก ำหนดกรอบแนวทำงกำรป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน 

เรียน  สำธำรณสุขอ ำเภอสบเมย 
 

ต้นเรื่อง 
ตำมที่ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอสบเมย ด ำเนินกำรจัดประชุมชมรม STRONG จิตพอเพียง

ต้ำนทุจริต ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอสบเมย ในวันที่ 7  กุมภำพันธ์ ๒๕๖๒ เวลำ ๐๙.๓๐ น. – ๑๒.๐๐ น. 
ณ ห้องประชุมส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอสบเมย นั้น สมำชิกชมรม STRONG จิตพอเพียงต้ำนทุจริต 
ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอสบเมย ได้ร่วมกันวิเครำะห์ควำมเสี่ยงที่อำจจะเกิดผลประโยชน์ทับซ้อนใน
หน่วยงำน โดยมีกำรก ำหนดมำตรกำร กลไก หรือกำรวำงระบบในกำรป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนในหน่วยงำน 
ก ำหนดให้มีกำรจัดท ำคู่มือเกี่ยวกับกำรปฏิบัติงำน เพ่ือป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน และจัดท ำกรอบแนว
ทำงกำรป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน โดยมีแนวทำงในกำรป้องกันปัญหำเรื่องผลประโยชน์ทับซ้อน ดังนี้ 

 - มีประมวลจริยธรรมและกำรห้ำมผลประโยชน์ทับซ้อน 
 - กำรใช้หลักโปร่งใสในกำรใช้อ ำนำจในกำรปฏิบัติรำชกำร ตลอดจนกำรน ำหลักธรรมำภิบำล

มำใช้ในกำรบริหำรองค์กร (Good Government)  
 - ก ำกับ ตรวจสอบ กำรจัดหำพัสดุ 

 ข้อพิจารณาและข้อเสนอ 
เพ่ือเป็นกำรจัดกำรควำมเสี่ยงเกี่ยวกับผลประโยชน์ทับซ้อน เห็นควรมีกำรก ำหนดกรอบแนว

ทำงกำรป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน และจัดท ำคู่มือของหน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอสบเมย  

จึงเรียนมำเพ่ือโปรดพิจำรณำดังนี้ 
๑. ลงนำมในประกำศก ำหนดกรอบแนวทำงกำรป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนส ำนักงำน

สำธำรณสุขอ ำเภอสบเมย   
๒. ลงนำมในหนังสือเวียนแจ้งหน่วยงำนในสังกัด 
๓. อนุญำตให้น ำประกำศเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงำน 

 
  
             

         (นำยกฤต  วงศ์น้อย) 
        นักวิชำกำรสำธำรณสุข ช ำนำญกำร 

   ทรำบ/อนุมัติ/อนุญำต 

      ไม่อนุมัติ           
 

 
 
       (นำยทองค ำ  แปงมูล) 
              สำธำรณสุขอ ำเภอสบเมย 
 
 


