
 

 

 

  

ชมรม STRONG จิตพอเพียงต้านทุจริต 
ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอสบเมย 

ยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๐ – พ.ศ. 
๒๕๖๔) ได้ก าหนดยุทธศาสตร์สร้างสังคมไม่ทนต่อการทุจริต อันมีกลยุทธ์ว่าด้วยเรื่องการปรับฐานคิดทุกช่ วงวัย 
ต้ังแต่ปฐมวัยให้สามารถแยกแยะระหว่างผลประโยชน์ส่วนตัวและผลประโยชน์ส่วนรวม ส่งเสริมให้มีร ะบบ
กระบวนการกล่อมเกลาทางสังคมเพ่ือต้านทุจริต ประยุกต์หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เป็นเครื่องมือ
ต้านทุจริต ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชน  

ดังนั้น หากยุทธศาสตร์ชาติ ว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ได้รับความร่วมมือ
ร่วมใจจากทุกภาคส่วนของสังคมไทยในการน าไปปฏิบัติจริง ประชาชนจะมีความต่ืนตัวต่อการทุจริตมากขึ้น  ซ่ึง
ต้องอาศัยการมีส่วนร่วมของประชาชนภายใต้พ้ืนฐานความเข้าใจว่า คนไทยทุกคนต้องมีส่วนรับผิดชอบ ดูแล
รักษาผลประโยชน์ของชาติ และบูรณาการตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเข้า กับการสร้างความโปร่ง ใส 
เพ่ือสร้างฐานคิดจิตพอเพียงต้นทุจริตให้เกิดขึ้น 

ภารกิจ   

 โครงการชมรม STRONG จิตพอเพียงต้านทุจริต ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอสบเมย มุ่งหวังที่
จะรณรงค์สร้างความเข้าใจและปลูกจิตส านึกให้บุคลากรให้ความส าคัญต่อการแก้ปัญหาการทุจริตประพฤติ มิ
ชอบ และการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน ซ่ึงถือเป็นภารกิจ
ส าคัญในการปฏิรูประบบบริการแก่ประชาชน ร่วมมือร่วมใจกันในการพัฒนางานต่างๆ ของหน่วยงาน เพ่ือให้
การด าเนินงานของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอสบเมย มีความโปร่งใส ตรวจสอบได้ 
วัตถุประสงค์ของการจัดต้ังชมรม STRONG จิตพอเพียงต้านทุจริต 

๑. เพ่ือปลูกจิตส านึกให้บุคลากร มีคุณธรรม จริยธรรม ร่วมต่อต้านการทุจริต รวมทั้งมี
จิตส านึก ทัศนคติ และพฤติกรรมที่ดีในการใช้จริยธรรม เพ่ือป้องกันการปราบปรามและทุจริตในภาคราชการ 

๒. เพ่ือเสริมสร้างคุณธรรม ความซ่ือสัตย์สุจริต และพัฒนาความโปร่งใส 
๓. เพ่ือปลูกฝัง STRONG จิตพอเพียง ต้านทุจริต แก่เจ้าหน้าที่ในหน่วยงานและประชา ชน

ทั่วไป 
๔. เพ่ือปรับวิธีคิด แยกแยะ ผลประโยชน์ส่วนตนและผลประโยชน์ส่วนรวม ปลูกจิตส านึกไม่

ทนต่อการทุจริต 
๕. เพ่ือด าเนินกิจกรรมการป้องกันการทุจริตของหน่วยงาน 
๖. เพ่ือสะท้อนความคิดริเริ่มของกลุ่ม เพ่ือเสริมสร้างคุณธรรม ความซ่ือสัตย์สุจริต และพัฒนา

ความโปร่งใส 
 
 
 
 
 
 

๒./เป้าหมาย... 



-๒- 
เป้าหมาย 
  ๑. สร้างจิตส านึกร่วมกันของบุคลากรสาธารณสุขทุกระดับ โดยหาแนวทางร่วมเครือข่ายทั้ง
ภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาชน ทั้งในการด าเนินกิจกรรมพัฒนาคุณธรรม ความโปร่งใสและการต่อต้าน
การทุจริต 
  ๒. เป็นศูนย์กลางในการส่งเสริม สนับสนุน ความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วย งาน
ภาครัฐ 
  ๓. เป็นแหล่งเรียนรู้ เผยแพร่ การด าเนินการต่อต้านการทุจริตในหน่วยงานราชการ  

กิจกรรมและแนวทางการด าเนินการ 

๑. ประชาสัมพันธ์โครงการฯ และประสานชี้แจงโครงการต่อบุคลากรในหน่วยงาน 
๒. รับสมัครสมาชิก คัดเลือกหรือแต่งต้ังคณะกรรมการบริหารชมรมฯ   
๓. จัดประชุม/สัมมนาฯ เพ่ือจัดท าระเบียบและแนวทา งขับ เคลื่อนชมรมฯให้ บร ร ลุ

วัตถุประสงค์  
๔. สนับสนุนการด าเนินกิจกรรมชมรมทั้งระดับจังหวัด และระดับหน่วยงาน กลุ่มงาน 
๕. ประสานความร่วมมือกับหน่วยงานภาครัฐ เพ่ือการคุณธรรม ความโปร่งใสในการ

ด าเนินงานของหน่วยงาน 
๖. จัดระบบสื่อสารสาธารณะ สื่อสารสังคม เพ่ือการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และเชื่อมประสานการ

ท างานของเครือข่ายต่อต้านการทุจริตทั้งในระดับจังหวัด 

ประโยชน์ท่ีคาดว่าจะได้รับ 
๑. บุคลากรและประชาชนทั่วไป มีทัศนคติ และจิตส านึกในการต่อต้านการทุจริตและ

ประพฤติ     มิชอบ 
๒. หน่วยงานมีคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน ลดปัญหาการร้องเรียน หรือการ

ฟ้องร้องทั้งภายในและภายนอกหน่วยงาน 
๓. เป็นหน่วยงานต้นแบบคุณธรรม ความโปร่งใสและการต่อต้านการทุจริต  

คณะกรรมการด าเนินการ ชมรม STRONG จิตพอเพียงต้านทุจริต ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอสบเมย 
๑. นายกฤต  วงศ์น้อย นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ    ประธานกรรมการ 
๒. ว่าที่ ร.ต.อัสชล  บุญมาด า นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ   กรรมการ 
๓. นายชัยพร  สงวนจิตร์ เจ้าพนักงานสาธารณสุขช านาญงาน   กรรมการ 
๔. นายณัฐพล  ไพรพฤกษ์ นักวิชาการสาธารณสุข    กรรมการ 
๕. นางสาวณภัทร  กาญจนะอังกูร นักวิชาการสาธารณสุข    กรรมการ 
๖. นางสาวอาริสา  คาดค าฟู เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี     กรรมการและเลขานุการ 
รายชื่อสมาชิกชมรม STRONG จิตพอเพียงต้านทุจริต ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอสบเมย 
1. นายก าธร  อภิวงค์   เจ้าพนักงานสาธารณสุข อาวุโส   
2. นายไสว  จีนาค า   เจ้าพนักงานสาธารณสุข อาวุโส  
3. นายทนง  งอกงาม   นักวิชาการสาธารณสุข ช านาญการ 
4. นายอรรควัชร์    รัตนวงค์   นักวิชาการสาธารณสุข ช านาญการ  
5. นายเจริญพร            ปินทยา                    นักวิชาการสาธารณสุข ช านาญงาน 
6. นายวีระเดช             กุหลาบพนา                 เจ้าพนักงานสาธารณสุข ช านาญงาน  
7. นายภูวดล               พัสกาลปักษ์  เจ้าพนักงานสาธารณสุข ช านาญงาน 
8. นางณิชานันท์           บุญมาด า   นักวิชาการสาธารณสุข ช านาญการ 
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9. นายสมพงษ์    ลุงบุตร  เจ้าพนักงานสาธารณสุข ช านาญงาน 
10. นายสถาพร  ศิริพงษ์  พนักงานขับรถ 
11.นางสาวบุณฑริกา  ชัยบุตร  พยาบาลวิชาชีพ ปฏิบัติการ 
12.นางสาวธัญญาภรณ์  สวัสด์ิอารีย์  พยาบาลวิชาชีพ ปฏิบัติการ 
13.นางสายพินน์   ยมเกิด  เจ้าพนักงานสาธารณสุข ช านาญงาน 
14.นางจุฑามาศ    จิตสว่าง  เจ้าพนักงานสาธารณสุข ช านาญงาน 

 

ทั้งนี้ ต้ังแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

 ประกาศ ณ วันที่  ๒๐ พฤศจิกายน ๒๕๖๒ 

 

 

                 (นายทองค า  แปงมูล) 
  ประธานชมรม STRONG จิตพอเพียงต้านทุจริต  
       ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอสบเมย 
 

 


